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ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟγ ΠΑ Δγο (2) ΜΗΝΕΣ
ΑΝΑΔΟΧΟΣ ΠΑ ΕΝΑΝ (1) ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟ ΤΕ

1)          ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ  ΑΝΤΙΚΕ1ΜΕΝογ

QL  ακόλουθες    προδι_ανραφές    ,αφορούν   τnν    διάθ_εση    ενός    (1)    ειδικευμένQ±±
η_λεκτρολόνου ΤΕ καισυνοδεύουν εξωσυμβατική εντολή μικροπρομήθειας._

Το   ανωτέρω   προσωπικό   Θα   απασχολείται   σε   βάρδιες   από   Δευτέρα   έως   και
Κυριακή.   Αντικείμενό    είναι   η   λειτουργία   κα[   παρακολούθηση   της   εύρυθμης
λειτουργίας    των     ηλεκτριι<ών     εγκαταστάσεων,     του     γποσταθμού     και    των
Ηλεκτρογεννητριών,  η  αντικατάσταση  ή  και επισκευή  εξαρτημάτων ή  συσκευών και

μηχανημάτων,  η  αποκατάσταση  οποιασδήποτε  βλάβης,  καθώς  και  η  προληπτική
συντήρηση όπως Θα περιγραφεί Cπην συνέχεια.

Στόχος είναι η  πλήρης και συνεχής παροχή  ηλεκτρικού  ρεύματος ισχύος,  σε όλες τις
κτιριακές εγκαταστάσεις του  Νοσοκομείου.

Στους χώρους που  λειτουργούν, εξασφαλίζεται πλήν των ανωτέρω  και η  διατήρηση
σε  καλή  κατάσταση  και λειτουργία των φωτιστικών σωμάτων, πριζών,  ηλ.  αγωγών,
διακοπτικού   υλικού   και  γενικότερα   κάθε   στοtχείου  των   ηλεκτρομηχανολογικών
εγκαταστάσεων στους χώρους του Νοσοκομείου.                           `

Επειδή  όμως το  Νοσοι<ομείο έχει συμβάσεις συντήρησης όπως Ηλεκτροπαραγωγών
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αυτές τις  συμβάσεις  και  Θα  συνεργάζεται  με τις  αντίστοιχες  εταιρείες  συντήρησης,
στο μέτρο και τον βαθμό που ζητηθεί, εντός φυσίκά των αρμοδιοτήτων του.

Γενικά,  στην  ευθύνη  του  Αναδόχου  περιλαμβάνεται  κάθε  εγκατάσταση,  συσκευή,

μηχάνημα κλπ. του  ηλεκτρολογικού εξοπλισμού, πλην της συντήρησης των ιατρικών
μηχανημάτων και αυτών που καλύπτονται από άλλες συμβάσεις.

Ο  ως άνω  αναφερόμενος τεχνικός,  Θα απασχολείτάι παράλληλα με τους μόνιμους
τεχνικούς  του  Νοσοι<ομείου.  Θα  ενημερώνεται για  την  λειτουργία  και  συντήρηση
των     ηλεκτρομηχανολογικώ`     εγκαταστάσεων     (ηλεκτρολογικών,     υδραυλικών,
ιατρικών  αερίων,  ατμού,  κλίματισμού  κλπ.)  και  στη  συνέχεια  αφού  βεβαιώσει  ότι
είναι σε  Θέση  να  αναλάβει υπεύθυνα  αρμοδιότητες,  Θα νομιμοποιείται να εκτελεί
και μόνος τουςι βάρδια,  ιtαθώς  και να  μεριμνά για την πρόοδο των  εργασιών που
πραγματοποιούνται,  βά,άει του  εβδομαδιαίου  προγράμματος  στο  κεντρικό  κτήριο
του    Νοσοκομείο    ή    και    Cπο    Παράρτημα   τόυ    Νοσοκομείου    (Λαμψάκου    6)
εναλλασσόμενος με το υπάρχον μόνιμο προσωπικό. Σε εξαιρετικές περιπτώσεις και

μετά  από  έγκριση  της  Τ.γ.  του   Νοσοκομείου   Θα  παρέχονται  υπηρεσίες  και  στο
συνλειτουργόν Νοσοκομείο Έλενα Βενιζέλου.•\
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Σε περίπτωση  κοινής  βάρδιας προσωπικού  του  αναδόχου,  με  μόνιμο  ή  επικουρικό
κλπ,  το  γενικό  πρόσταγμα  καθορίζεται  από    τα  επαγγελματικά  δικαιώματα  ενός
εκάστου και όπως ιεραρχούνται από την κείμενη Νομοθεσία.

Η  απασχόλησή του  Θα είναι σε πλήρες οκτάωρο. Δεν νοείται εγκατάλειψη  βάρδιας
αν    δεν    προσέλθει    ή    καθυστερήσει    ο    αντικαταστάτης   τους.    Σε    περίπτωση
καθυcπέρησης,  Ο τεχνικός Θα ειδοποιεί τόσο τον υπεύθυνο  μηχανικό του  εργοδότη
του,  όσο  και  τον  υπεύθυνο  μηχανικό  του   Νοσοκομείου   και  Θα  παραμένει  στο
Νοσοκομείο,  σε  πλήρη  ετοιμότητα  έως  ότου  έρθει  ο  αντικαταστάτης  του  και  Θα
σημειώνει ανάλογα Cπο Ημερολόγιο του έργου το γεγονός με κάθε λεπτομέρεια.

2)         ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΝΑΔΟΧΟγ

2.1           ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ  ΠΡΟΣΩmΚΟΥ ΑΡΧΙΚΗ

•     Ένας(1)  ΗλεκτρολόγοςτΕ.

Το  προσωπικό  που   Θα  χρησιμοποιήσει  ο  Ανάδοχος  Θα  φέρει  τις  από  τον  νόμο
προβλεπόμενες Άδειες, Κατηγορίες και Τάξεις, τουλάχιστον όπως προαναφέρονται.

Επίσης     υποχρεούται    να     δηλώσει    έναν     (1)     υπεύθυνο     του     προσωπικού,
διπλωματούχο  ή  πτυχιούχο  (ΠΕ  ή  ΤΕ)  Μηχανολόγο  ή  Ηλεκτρολόγο  Μηχανικό  της
Εταιρείαςτου.

2.2 ΠΡΟΣΟΝΤΑ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟγ

Οι ενδιαφερόμενοι υποχρεούνται με την προσφορά τους, να καταθέσουν γπεύθυνη
Δήλωση   του   νόμου   1599/86,   στην   οποία   Θα   δηλώνουν   ότι   Θα   καταθέσουν
υποχρεωτικά τα παρακάτω  δικαιολογητικά για τα προσόντα των τεχνιfών που  Θα
απαρτίζουν το προσωπικό τους:

•     Πιστοποιητικό λευκού ποινικού  μητρώου
•     Τις απαιτούμενες απότο Νόμο Άδειεςεργασίας
•     ΠιCποποιημένη     εμπειρία     των     ηλεκτρολόγων     τουλάχιστον     τριετή

τουλάχιcπον εμπειρία.
•     Γνώση     Η/γ,     κειμένου,    υπολογιστικών    φύλλων,    και    σχεδιαστικού

προγράμματος (όπως ΑυτοcΑD)
'

'Ολο   το   προσωπικό   του   Αναδόχου    Θα   υπόκειται   στην   έγκριση   της   Τεχνικής

Υπηρεσίας του  Νοσοκομείου.,.

Το   προσωπικό,    δεν    Θα   `εναλλά.σσεται,    εκτός   αν    υπάρχει   άνωτέρα   βία.    Θα
παραμένουν  οι  ίδιοι  τεχνικοί  που   έχουν  εγκριθεί  από  την  Τεχνική  γπηρεσία  του
Νοσοκομείου  ι<αι  έχουν.έκπαιδευτεί,  Θα γνωρίζουν  άριστα τη  δομή  και λειτουργία
των  ηλεκτρολογικών εγιtαταστάσεων,  δικτύων,  μηχανημάτων και συσκευών  και Θα
έχουν  στη  διάθεσή  τους,  ι<ατά  τη  διάρκεια  της  βάρδιας  τους,  όλα  τα  απαραίτητα

εργαλεία, ώστε να μπορούν, ανά πάσα στιγμή να επέμβουν για την αποκατάσταση
οποιασδήποτε βλάβης προκύψει.
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Ο Ανάδοχος οφείλει να απομακρύνει αμέσως, κάθε μέλος του προσωπικού του που
κριΘεί  ακατάλληλο  ή  δείχνει  αμέλεια  ασυγχώρητη  ως  προς  τα  καθήκοντά  του,  ή
συμπεριφέρεται   άπρεπα   ιtαι  να   μην   επαναπροσλάβει  τούτο   σε   οποιασδήποτε
εργασία  που   να   έχει   σχέση   με   το   έργο.   Το   προσωπικό   Θα   απασχολείται,   Θα
ελέγχεται  και  εντέλλεται  από  την  Τεχνική  υπηρεσία  του  Νοσοκομείου.  Η  Τεχνική
υπηρεσία,  ουδόλως απαλλάσσει τον υποψήφιο Ανάδοχο της πλήρους ευθύνης του,
ως προς την ποσοτική ιtαι ποιοτική επάρκεια του προσωπικού του.

Το  προσωπικό  του  Αναδόχου  τίθεται  στην  διάθεση    της  Τεχνικής  γπηρεσίας  του
Νοσοκομείου  και  υπό  την  επίβλεψή  της  Θα γίνονται όλες  οι  εργασίες  συντήρησης

για την σωστότερη λειτουργία του  Νοσοκομείου.

Οι προαναφερόμενοι τεχνίτες  Θα πρέπει να εργ.άζονται πρωινή,  απογευματινή  και
νυχτερινή    βάρδια,    από   Δευτέρα   έως   και   Κυριακή,   για   πέντε    (5)    ημέρες   την
εβδομάδα και Θα εκτελούν, όπως καιτο μόνιμο προσωπικό του Νοσοκομείου:

•     Εργασίες συντήρησης καιλειτουργίαςτων ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων
•     Μικροεπισκευές με υλικάτου  Νοσοκομείου
•     Εποπτεία  και  καθοδήγηση  συνεργείων  ηλεκτρολόγων  υπό  την  συνεννόηση

με την ΤΥ

Κατά   την   άφιξη   και   κατά   την   αναχώρηση   τους   από   το   Νοσοκομείο,   Θα
υπογράφουν στο παρουσιολόγιο τεχνικών που  βρίσκεται στο χώρο που Θα τους
υποδείξει η  υπηρεσία.

1

3)            ΑΔΕΙΕΣΕΡΓΑΣΙΑΣ

Για τις  περιπτώσεις  που  απαιτείται εκτ`Ιάκτως  να  απασχοληθεί  εκτάκτως πρόσθετο
προσωπικό  του  Αναδόχου,  Θα  γίνονται  όλες  οι προβλεπόμενες  από  την  εργατική
Νομοθεσία  ενέργειες,  και  Θα  κατατίθενται  οι  απαραίτητες  άδειες,  με  μέριμνα  και
ευθύνη του τελευταίου.

4)        ΚΑΝΟΝΙΣΜΟ1                                                               `

Η  λειτουργία  και  συντήρηση  του  ηλεκτρομηχανολογικού  εξοπλισμού  Θα  γίνεται
σύμφωνα με:
Α.  Την  ισχύουσα   Βιομηχ.ανική  Νομοθεσία  (Β.Δ.   24  Νοεμ./17  Δεκ.   1953,   όπως

τροποποιήθηκε   ι<αι  συμπληρώθηκε   μεταγενέστερα   και  λοιπές   ισχύουσες
διατάξει'ς).                  ''

Β.     Τους  ισχύοντες  |{ανονισμούς,  Προδιαγραφές  κλπ.  του   Ελληνικού   Κράτους,
Τ.Ε.Ε.,  Δ.Ε.Η.,  Ο.Τ.Ε„  Ε.Υ.Δ.Α,Π.  και τις  Πρόδιαγραφές του  Υπουργείου  Υγείας

και κοινωνική ς Αλληλεγγύ η ς.
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Γ.     Τους  κανονισμούς  της  Ευρωπα.ίκής  Ένωσης  και  τεχνολογικά  προηγμένων
χωρών  (Αμερικανικούς  κλπ.),  όπου  δεν  υπάρχουν  αντίστοιχοι  Ελληνικοί  ή
είναι ανεπαρκείς.

Δ.    Τις    οδηγίες    κατασκευαcΓτών,    των    εγκαταστάσεων,    μηχανημάτων    και
συσκευών.

Ε.      Τους κανόνεςτηςεπιστήμης καιτηςεμπειρίας.
ΣΤ. Τις εντολές των υπευθύνων της Τεχνικής γπηρεσίας.

5)    ΗΜΕΡΟΛΟΠΟ ΕΡΓογ

Καθ`  όλο  το  διάστημα  του  χρόνου  ισχύος  της  σύμβασης,  Θα  τηρείται  και  από  το
προσωπικό  του  Αναδόχου  ημερολόγιο,  στο  οπ.οίο  Θα  εγγράφονται  καθημερινώς
όλες οι βλάβες  και ανωμαλίες στο  έργο,  όπως και οι εργασίες που  Θα γίνονται για
την άρση  αυτών  ή  οποιαδήποτε σχετικά στοιχεία στη  σύμβαση  απαιτούνται.  Οι ως

•άνω    εγγραφές   Θα   Θεωρούνται   από   τον    αρμόδιο    επιβλέποντα   της   Τεχνικής

γπηρεσίας  του   Νοσοκομείου.  Το    ημερολόγιο  αυτό  Θα  φυλάσσεται  CΓ[ο  Γραφείο
Συντηρήσεωςτου  Νοσοκομείου.

6)  γποχρΕΩΣΕΙΣ Τογ ΑΝΑΔοχογ ΣΧΕτικΑ ΜΕ τΗΝ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΕΡΓογ

6.1    ΖΗΜΙΕΣ  ΣΕ ΤΡΙΤΟγΣ  ΚΑ1  ΣΤ1Σ  ΠΕΡΙΟγΣΙΕΣ ΑγτΩΝ

Ο  Ανάδοχος  είναι  αποιtλειcΓ[ιι<ά  υπεύθυνος  για. κάθε  κίνδυνο\που  στρέφεται  κατά
της  ζωής,  υγείας,  σωματιι<ής  ακεραιότητας,  περιουσίας  και  οποιωνδήποτε  άλλων
προσωπικών     ή     περιουσιακών     υλικών    ή     άλλων.   αγαθών    παντός    τρίτου,
συμπεριλαμβανομένων του  Νοσοκομείου, του προσωπικού του, των αςθενών του,
των  επισκεπτών  του   Νοσοι{ομείου  και  του  εξοπλισμού  του,    ο  οποίός  κίνδυνος
προέρχεται από την  μη  καλή  εξασφάλιση της καλής και ασφαλούς λειτουργίας του

ηλεκτρομηχανολογικού  εξοπλισμού του  Νοσοκομείου, των μέσων για την εκτέλεση
των εργασιών των χρησιμοποιουμένων  Cπο  κτίριο  από  οποιονδήποτε,  και σε  κάθε
πρόσωπο  που  βρίσκεται  στο  χώρο  των  εργασιών  και  του  Νοσοκομείου  κατά  τις
ημέρες  και  ώρες  κατά  τις  οποίες  γίνονται  εργασίες  όσο  και  για  εκείνες  κατά  τις
οποίες δεν γίνονται εργασίες.

'

6.2  ΑΤΥΧΗΜΑΤΑ  ΚΑΙ  ΖΗΜΙΕΣ ΣΤΟ  ΕΡΓΑΤΙΚΟ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Ο  Ανάδοχος  είναι  αποκλειοτ.ικά  υπεύθυνος  για  κάθε  ζημία  ή   βλάβη  η  οποία  Θα
προκληθεί   από    εργατικό,.ατύχημα   σε   εργάτες   ή    άλλα   πρ.όσωπα   τα   οποία

χρησιμοποιεί Crτο έργο, είναι υποχbεωμένος να απαλλάξει το Νοσοκομείο από κάθε
πληρωμή  για  αυτές  τις  ζημιές  ή  βλάβες,  καθώς  και  για  κάθε  απαίτηση,  ενέργεια,
έξοδα  και  επιβαρύνσειq''  σχετικές  με   αυτές  εκτός  αν  η   ζημιά  η   βλάβη  γίνει  από
ενέργεια ή υπαιτιότητα `τους ή των αντιπροσώπων τους ή των υπαλλήλων τους.

Θα χορηγεί  από  την  εταιρεία του   τα προβλεπόμενα  μέτρα  ατομικής προστασίας
καθώς   και   κλίμακες,   ζώνες   ασφαλείας   και   όποιο   άλλο   νόμιμο    μέσο    κριΘεί
απαραίτητο για τις σχετικές εργασίες.
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ΤΟ  προσωπικό  του  Αναδόχου  υποχρεούται να τηρεί  υποχρεωτικά τα πρωτόκολλα
ασφάλειας και υγιεινής του  Νοσοκομείου.

Το προσωπικό  Θα καλύπτεται από τεχνικό  ασφαλείας του Αναδόχου, του  οποίου το
όνομα Θα δηλωθεί με την ανάληψη του έργου.

6.3    ΑΣΦΑΛΙΣΗ  ΕΡΓΑΤΙΚΟγ  ΚΑΙ  γπΑΛΛΗΛΙΚΟΥ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Ο Ανάδοχος είναι υποχρεωμένος να ασφαλίσει κατά ατυχημάτων σε  ασφαλιστικές
εταιρίες,  αναγνωρισμένες  από  το  Ελληνικό  Δημόσιο,  το  εργατικό  προσωπικό  του
που  έχει σχέση  με το  έργο,  εφόσον  αυτό  δεν  υπάγεται στις  κοινωνικές  ασφαλίσεις
ούτε    καλύπτεται    η    ασφάλιση    αυτή    με    τις    πάσης    φύσεως    εισφορές    που
επιβάλλονται    από    το    Νόμο    για    παράδειγμα    το    Ι.Κ.Α.    και    τυχόν    άλλους
ασφαλιστικούς  οργανισμούς,  για τις  οποίες  εισφορές  ευθύνεται  και  επιβαρύνεται
αποκλειστικά ο Ανάδοχος και η  αντίστοιχη δαπάνη συμπεριλαμβάνεται στην αμοιβή
ΤΟυ.

Επίσης όσον αφορά την καταβολή των νόμιμα επιβαλλομένων εισφορών προς τους
ασφαλιστικούς   οργανισμούς   Ι.Κ.Α.,    κλπ.   ο   Ανάδοχος   οφείλει,   πριν   από    κάθε
πληρωμή,   να  προσκομίζει  στην   επίβλεψη   βεβαιώσεις  για  την   εκπλήρωση   των
υποχρεώσεων του προς αυτούς, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα από το Νόμο.

7)            ΠΡΟΣΘΕΤΕΣΤΕΧΝΙΚΕΣΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ

Στις  τεχνικές  προσφορές  των   συμμετεχόντων,

1

έπει  να  π ιστούν  τα

Ζιαρακάτω με ποινή αποκλεισμού τους, (δnλαδή Θα απορριφθεί η προσφορά τουςι:
•     γπεύθυνη    Δήλωση,    για   τον   Όρισμό   του    υπεύθυνου    Μηχανικού   του

υποψήφιου  Αναδόχου,  μέσω του  οποίου  Θα γίνονται όλες οι συνεννοήσεις
με την Τεχνική γπηρεσία.

•     Υπεύθυνη   Δήλωση   για  τον   ορισμό  του   υπεύθυνου   Μηχανικού   Τεχνικού
Ασφαλείας, του  υποψήφιου Αναδόχου.

•     Υπεύθυνη  Δήλωση  οπού  Θα  βεβαιώνεται από τον  ανάδοχο  η  συμμόρφωση

με  τις  διατάξεις  της  εκάστοτε  ισχύουσας  νομοθεσίας,  σχετικά  με  τα  μέτρα
και τον εμβολιασμό  κατά του  Cονίd -19  ή  αντίστοιχου του προσωπικού που
παρέχει στο νοσοκομείο.

•     ΕΝ    |S0        9001:2015    για   την    διασφάλιση    ποιότητας    στη    συντήρηση

ηλεκτρολογικών,       ιjδραυλικών      εγκαταστάσεων      και.      εγκαταcπάσεων
λεβητοcπασίου, καθώς και '

•     ΕΛΟΤ  1801:2008/ΟΗSΑS  18001:20Ο7 που  αφορά στην γγιεινή  και ασφάλεια

στην  Εργασία,  μθ πεδίο  εφαρμογής στην τεχνική  διαχείριση  και υποστήριξη,
συντήρηση  Η/Μ 'εξοπλισμού.

•      ΕΝ  ΙsΟ  14001:2004  Cοr.  2009  που  αφορά  στην  περιβαλλοντική  διαχείριση

από τις επιχειρήσεις.

•      ΕΝ  ΙSΟ 37001  (Σύστημα διαχείρισης κατάτηςΔωροδοκίας)



•      Βεβαίωση    στελέχωσης   Τεχνικής   Υπηρεσίας   με   το   συναφές   αντικείμενο

Μηχανικού,  με ελάχιστη  διάρκεια 12 μηνών κατά την τελευταία τριετία, από
δύο   τουλάχιστον   Νοσοκομεία   (ήτοι,   να   έχει   ολοκληρώσει   δύο   ετήσιες
σχετικές συ μβάσεις κατά την τελευταία τριετία).

•     Εμπειρία σε παρόμοια έργα τουλάχιστον πέντε (5)  έτη, παροχής υπηρεσιών,

λειτουργίας     και     συντήρησης     ηλεκτρομηχανολογικών     εγκαταστάσεων
Νοσοκομείων,    με    κατάθεση   τουλάχιστον    δύο    (2)    βεβαιώσεων    καλής
εκτέλεσης    με    όμοιο    αντικείμενο    σύμβασης    και   προύπολογισμό.    Θα
προσκομίσει  με  την  προσφορά  του,  κατάcπαση   επιθεώρησης  εργασίας  η
οποία  Θα  συνοδεύεται  από  τις  αντίστοιχες  άδειες,  πτυχία  &   βεβαιώσεις
εμπειριας.

Επίσης    Θα   πρέπει   να   προσκομιcπεί   κατάσταση    προσωπικού    που    Θα

χρησιμοποιηθεί για την ανάληψη της εργ.ασίας αυτής και οι επαγγελματικές
Άδειες,  που   το  προσωπικό   αυτό   διαθέτει  και  η   σχέση   εργασίας  με  τον
προσφέροντα.
Με   δεδομένη   την  πρόσβαση  των  τεχνικών  σε   όλους  τους  ευαίσθητους
χώρους   του    Ιδρύματος    και   προκειμένου    να   διασφαλισθεί   αφενός    η
εμπιστοσύνη   του   αναδόχου   προς   το   προσωπικό   που   προσφέρει,   και
αφετέρου  η  επάριtεια του  σε περίπτωση  έκτακτης  μεταβολής στη  ζήτηση,  η
εταιρεία  Θα πρέπει να  διαθέτει το  αντίστοιχο  προσωπικό  και επιπλέον  50%
αυτού  στην  ειδικότητα,  με  μισθωτή  σχέση  εργασίας,  τα τελευταία τρία  (3)
έτη,  το  οποίο  Θα  αποδεικνύεται  βάσει των  εντύπων πινάκων προσωπικού,
από την επιθεώρηση  εργασίας Σ.ΕΠ,Ε, που  Θα κατατεθούν υποχρεωτικά μαζί

με την προσφορά του.
Προκειμένου  να  βεβαιώνεται η  εμπειρία της  εταιρείας` στο  αντικείμενο,  Θα
πρέπει να υφίσταται ως νομικό πρόσωπο τουλάχιστον τέσσερα (4) έτη.

•     Ο ανάδοχος είναι υποχρεωμένοςνα καταθέσει ότο φάκελό του, ασφαλιστική

κάλυψη επαγγελματικού  κινδύνQυ στο ποσό των 1.000.000,00€.

8)           ΓΕΝΙΚΑ

Στην προσφορά των διαγωνιζομένων, Θα υπάρχει πλήρης ανάλυση του  κόστους ανά
άτομο,  ανά  8ωρο  και  ανά  ωράριο  (6-14,  14-22,  22-6),  καθώς  και για  Κυριακές  και
αργίες.                                                                                                                     `

Η Σύμβαση  Θα έχει διάριtεια.δύο  (2)  μηνών.
^

Προς   αποφυγή   παρερμηύειών   από   τους   συμμετέχοντες   κα.ι   προκειμένου    οι
προσφορές  να  είναι  απο.λύτως  σαφείς,  διευκρινίζεται  ότι  Θα  καλύπτουν  όλες  τις

_ημέρες  που  διαρκεί  η  Σύμβαση  από  Δευτέρα  έως  και  Κυριακή  (Lιε  δύο  ρεπό  ανά
_ξ_βδομάδα)   δηλαδή  22 β'.άρδιεςτο μήνα.

Στην προσφορά Θα περιλαμβάνονται τιμές ημερήσιας αποζημίωσης για:

•     Δευτέρα έωςξάββατο πρωί-απόγευμα (6-14,14-22),
`Ιζ_.

•-,- `.
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•      ΔευτέραέωςΣάββατΌ νύχτα (22~6),

•     Κυριακή πρωί~απόγευμα (6-14,14-22),
•      Κυριακήνύχτα(22-6)

Η  κατακύρωση  Θα γίνει στον μειοδότη, που  Θα προκύψεL από το  συνολικό τίμημα
από τις ανάλογες βάρδιες που προαναφέρονται για δύο (2) μήνες.

+-`:`


