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1)          ΠΕΡΙΓΡΑΦΗΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝογ

_Q_ι_ _ακόλουθες    πρC>διαγραφές    ,αφορ.όύν   τnν    διάθεσn    τριών    (3)_   ειδικευμέ_νL±±±Α±

ηλεκτρολόγων και σψ.νοδεύQυν εξωσυμβcrcική εντολή μικρQ±ρgμη_Θ_ε[ας±

ΤΟ   ανωτέρω   προσωπικό   Θα`απασχολείται   σε   βάρδιες   από   Δευτέρα   έως   και
Κυριακή.   Αντικείμενό   είναι   η   λειτουργία   και   παρακολούθηση   της   εύρυθμης
λειτουργίας    των     ηλεκτρικών    εγκαταστάσεών,    του     Υποσταθμού     και    των
Ηλεκτρογεννητριών, η  αιΓ[ικατάcπαση  ή και επισκευή εξcφτημάτων ή συσκευών και
μηχανημάτων,  η  αποκατάσταση  οποιασδήποτε  βλάβης,  καθώς  και  η  προληπτική

... συντήρηση όπως Θα περιγραφεί στην συνέχεια.

Στόχος είναι η πλήρης και συνεχής παροχή ηλεκτρικού  ρεύματος ισχύος, σε όλες τις
κτιριακές εγκαταcπάσεις του  Νοσοκομείου.

Στους χώρους που λειτουργούν, εξασφαλίζεται πλήν των ανωτέρω και η  διατήρηση
σε καλή  κατάσταση  και λειτουργία των φωτιστικών σωμάτων, πριζών, ηλ. αγωγών,
διακοπικού   υλικού   και  γενικότερα  κάθε  στοιχείου  των  ηλεκτρομηχανολογικών
εγκαταστάσεων στους χώρους του Νοσοκομείου ..,,

Επειδή  όμως το Νοσοκομείο έχει συμβάσεις συντήρησης ότtως Ηλεκτροπαραγωγών
Ζευγών,    ΥποCπαθμού,    συστημάτων    κλιματισμού,..συιτή.ρηση    ανελκυστήρων,
συντήρηση τηλεφωνικού  κέντρου  κλπ.,.ο  υποψήφιος Ανάδοχος Θα ενήμερωθεί για
αυτές τις συμβάσεις  και Θα συνεργάζεται με τις  αντίcποιχες εταιρείες συντήρησης,
crτο μέτρο καιτον βαθμό που ζητηθεί, εντός φυσικά των αρμοδιοτήτων του.

Γενικά,  cπην  ευθύνη  του  Αναδόχου  περιλαμβάνεται  κάθε  εγκατάcπαση,  συσκευή,

μηχάνημα .Κλπ. του ηλεκτρολογικού εξοπλισμού, πλην της συντήρησης των ιατρικών
μηχανημάτων και αυτών που καλύπτονται από άλλες συμβάσεις.

Οι  ως  άνω   αναφερόμενοι  τεχνικοί,  τρείς  (3)   η%εκτρολόγοι,   Θα  απαόχοληθούν
παράλληλα με τους μόνιμους τεχνικούς του Νοσοκομείου. Θα ενημερωθούν για την

}ηείτεο#αογικΞανι,υδσρυαΈ#.ηώσν;ιαττρ:κνών::::Ρν:μα:έ%νύ:λ;γιιμκαώτ:σμοεύγκΞΤπα)ΠκΞ:ε::
συνέχεια    αφού    βεβαιώσουν    όίι    είναι   σε    Θέση    να    αναλάβουν    υπεύθυνα
αρμοδιότητες,  Θα νομιμρποιούνται να εκτελούν  και μόνοι τους  βάρδια,  βάσει του
εβδομαδιαίου   προγράά.ματος   CΓτο   ttεντρικό   κτήριο   του   Νοσοκομείο   ή   και  cπο
Παράρτημα  του   Νοσό'κομείου   (ΛcψΨάκου   6).  εναλλασσόμενοι  με  το   υπάρχον
μόγιμο  προσωπικό.  Σε  εξαιρετικές περιπτώσεις  και  μετά  από  έγκριση  της Τ.γ. του
Νοσοκομείου  Θα παρέχονται υπηρεσίες και στο συνλείτουργόν  Νοσοκομείο Έλενα
Βενιζέλου.
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Σε περίmωση  κοινής βάρδιας προσωπικού του  αναδόχου, με  μόνιμο  ή  επικουρικό
Κλπ,  το  γενικό  πρόcΓcα-γμα  καθορίζεται  από    τα  επαγγελματικά  δικαιώματα  ενός
εκάστου και όπως ιεραρχούνται από την κείμενη Νομοθε.σία.

Η    απασχόλησή   τους   Θα   είνάι   σε   πλήρες   οι<tάωρο   κυλιόμενο.   Δεν   νοείται
εγκατάλειψη  βάρδιας αν δεν πρC>σέλθει ή  καθυcπερήσει ο αντικαταστάτης τους. Σε
περbττωση  καθυcΓτέρησης, ο τεχνικός Θα ειδοποιεί τόσο τον υπεύθυνο μηχανικό του
εργοδότη του, όσο και τον υπεύθυνο μηχανικό τού  Νοσοκομείου και Θα παραμένει
Cπο Νοσοκομείο, σε πλήρη ετοιμότητα. έως ότου έρθει ο αντικαταστάτης του και Θα
σημειώνει ανάλογα qτο Ημερολόγιο του έργου το γεγονός με κάθε λεπτομέρεια.

2)        ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΝΑΔΟΧΟγ

2.1          ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ  ΠΡΟΣΩmΚΟΥ ΑΡΧΙΚΗ

•     Τρεις    (3)     Ηλεκτρολόγοι    με    άδεια    Α'    ειδικότητας,    .3ης    βαθμίδας,

εγκαταστάτη ηλεκτρολόγου  1ης ομάδας .ή ανώτερης, τουλάχιcπον ΔΕ.

Το  προσωπικό  που   Θα  χρησιμοποιήσει  ο  Ανάδοχος  Θα  φέρει  τις  από  τον  νόμο
προβλεπόμενες Άδειες, Κατηγορίες και Τάξεις, τουλάχιστον όπως προαναφέροπαι.

Επίσης     υποχρεούται    να    δηλώσει    έναν     (1)     υπεύθυνο    του     προσωπικού,
διπλωματούχο  ή  τττυχιούχο  (ΠΕ  ή  ΤΕ)  Μηχανολόγο  ή  Ηλgκτρολόγο  Μηχανικό  της
Εταιρείαςτου.

π
2.2 Π Ρ ΟΣΟ ΝΤΑ Π Ρ ΟΣΩΠ Ι ΚΟγ

Οι ενδιαφερόμενοι υποχρεούνται με την προσφορά τους, να καταθέσουν γπεύθυνη
Δήλωση   του   νόμου   1599/86,   cΓ[ην   οποία   Θα   δηλ.ώνουν.' ότι   Θα   καταθέσουν

'

υποχρεωτικά τα παρακάτω  δικαιολογη.τικά για τα προσόντα των τεχν,,ικών που  Θα
απαρτίζουν το προσωπικό του ς:

•     Πίστοποιητικόλευκού ποινυtού μητρώού   .
•     Τις απαιτούμενες από το Νόμο Άδειες εργασίας
•    .ΓlιCποποιημένη     εμπειρία     των     ηλεκτρολόγων     τουλάχιcπον    τριετή

τουλάχιcπον εμπειρ ία.

Όλο   το   προσωπικό   του   Αναδόχου    οα   υπόκειται  .στην   έγκριση   τη.ς   Τεχνικής
Υπηρεσίαςτου Νοσοκομείου.                                       "

Το   προσωπικό,    δεν    Θα  ,`έ..ναλλάσσεται,    εκτός   αν   υπάρχει   ανωτέρα   βία.    Θα

Ξ:Ξ:::;::Ονυοκιαίιδ:;:::χεν{Ξοαιιδπεοj,Έε:,χ::νγ:#ί;::ίjαάπρ:=:ντ:gδ%Lκηήκγατηλρεει:::ρΤγοί:

•,

των ηλεκτρολονικών εγκάταcπάσεων,  διιtτύων,  μηχανημάτων και συσκευών και Θα
έχουν  στη  διάθεσή  τοΨ,ξ, ,κατά τη  διάρκεια  της  βάρδιας τους,  όλα τα  απαραίτητα
εργαλεία, ώστε να μπορουν, ανά πάσα στ`γμή να επέμβουν για την αποκατάσταση
οποιασδήποτε βλάβη ς προκύ ψ ει.
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Ο Ανάδοχος οφείλει να απομακρύνει αμέσως, κάθέ μέλος του προσωπικού του που
κριΘεί  ακατάλληλο  ή  δείχνει  αμέλεια'ασυγχώρητη  ως  προς τα  καθήκοντά του,  ήι
συμπεριφέρεται  άπρεπα  και  να   μην  εrταναπροσλάβει  τούτο   σε   οποιασδήποτε
εργασία  που   να   έχει   σχέση   με   το   έργt].   Το   προσωτέικό   Θα   απασχολείται,   Θα
ελέγχεται  και  εντέλλεται  από  την  Τεχνική  υπηρεσία  του  Νοσοκομείου.  Η  Τεχνική
υπηρεσία, ουδόλως απαλλάσσει τον υποψήφιο Ανάδοχο της πλήρους ευθύνης του,
ως προς την ποσοτική  και ποιοτική επάριtε`α του προσωπικού του.

ΤΟ  προσωπικό  του  Αναδόχου  τίθεται.στην  διάθεση    της Τεχνικής  γπηρεσίας του
Νοσοκομείου  και υττό την  επίβλεψή  της  Θα  γίνονται  όλες οι εργασίες  συντήρησης

για την σωcπότερη λειτουργία του Νοσοι<ομείου.

Οι προαναφερόμενοι τεχνίτες Θα πρέπει να εργάζονται πρωινή,  απογευματινή  και
νυχτερινή    βάρδια,    από    Δευτέρα   έως   ι<ίΥι    Κυ'ριακή,   για   πέιτε    (5)    ημέρες   την
εβδομάδα και Θα εκτελούν, όπως και το μt'>νιμο προσωπικό του Νοσοκομείου:

•     Εργασίες συντήρησης και λειτουργίας των ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων
•     ΜLκροεπισκευές με υλιι<άτου  Νοσοιtομείοψ
•     Μεμονωμένες      ηλειαρικές      εγκαταστάσεις      μικρής      κλίμακας,      όπως

αντικατάσταση  όδευσης  ι{αλωδιώtίεων,  άσθενών  ή   ισχυρών  ρευμάτων,  ή
τοποΘέτηση και ενεργοποίηση νέ(w

•      Ειδικά     κατά    τους    Θερινούς    μήνες,     περιοδικές     μετρήσεις    με     ειδική

Θερμογραφική  κάμερα,  προς  εντοτ\ιcηιό  ι<αι  αποκατάcπαση  (ανακατανομή)
οριακών φορτίσεων σε πίνακες.

Κατά  την   άφιξη   και   κατά   την   αwχώρη.ση. τους   απόιιτο   Νοσοκομείο,   Θα
υπογράφουν στο παρουσιολόγιο τεχνιι<ών που  βρίσκετqι στο χώρο που  Θα τους
υπόδείξει η  υπηρεσία.

Ο   υπ.οΨήφιος   Ανάδοχος   στην   προσ.φοί>ά   του   Θα   δώσει   και   κοότολόγιο   για
απασχόληση του προσωπικού του, σύμφtιινα με τα παρακάτω:

1.    Νυχτερινής βάρδιαςΔευτέρας έως Σαββάτου

2.    Πρωινής~ απογευματινής βάρδιας κυριαιtής.ή  cφγίας
3.     Νυχτερινής βάρδιας κυριαι<ής ή  αρν.(ας

3)            ΑΔΕΙΕΣ  ΕΡΓΑΣΙΑΣ

\'

Για τις περιπτώσεις  που  απαιτείται  εκτάιtrως  να  απασχοληθεί  εκτάκτως πρόσθετο
προσωπικό  του  Αναδόχου,  Θα  γίνονταί  όλ;.ς  οι  προβλεπόμενες  από  την  εργατική
Νομοθεσία ενέργειες,  και ®α  κατατίθενιrγι`  ttι  απαραίτητες  άδειες,  με  μέριμνα  και
ευθύνη του τελευταίου ..,,

4)         ΑΝΑΛΩΣΙΜΑ-ΑΝ+ΑΛΛΑΚΤΙΚΑ-Ε!'ΓΑΛΕ1Α
j

Τα  απαιτούμενα,  αναλ'ώσιμα  υλιιtά  γm   ιΊ   λει.τουργία  και  τη   συντήρηση,  καθώς
επίσης και όλα τα ανταλλακτικά που  απ™  .tύνται, πλην των περιmώσεων βλαβών,    ,.
υπαίτιότητας   του   προσωπι|tού   του   Ανίγί:.`ιt'`χου,   προμηθεύονται   με   μέριμνα   και

•'-i&ς>\\;.       :ΙΙ'.`
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ευθύνη   του   Νοσοκομείου.   και   η` σχετικι',   ..`ίάπάνη   Θα   βαραίνει  ιαποκλείστικά  το
Νοσοκομείο.`

Το   προσωπικό   του   Αναδόχου   Θα   χρηοι`!!rήttιεί.  δικά  του   εργαλεία,   σκάλες   και
συσκευές. Στην προσφορά Θα κατατεοεί r`  : !.χνικός εξοπλισμός για την εξασφάλιση
τη ς ποιότητας των υπηρεσιών.

Ειδικότερα:  αμπεροτσιμπίδα,  πολι'jμετρο    `.ι`'\ι<ιμαστικό,  σετ  ηλεκτρολόγου,  πένσα,

μυτοτσίμπιδο, φορητή  Θερμογραφιι(ή .Κάι!' ;`.ίt.

{,

5)        ΚΑΝΟΝΙΣΜΟ1

Η  λειτουργία  κα συντήρηση  του  ηλει<'   όιιηχανολογικού  εξοπλισμού  Θα γίνεται
σύ μφωνα με:
Α.  Την  ισχύουσα  Βιομηχανική   Νομt>Οε t,`ία   (Β.Δ..  24  .Νοεμ./17  Δεκ.1953,  όπως

τροποποιήθηκε   και  συμπληρώθη!<.t`   ιιεταγενέστερα   και  λοιπές   ισχύουσες
διατάξεις)~

Β.     ΤΟυς  ισχύοντες  Κανονισμt>ύς,  Προr'.ηtψραφές  κλπ.  του   Ελληνικού  Κράτους,
Τ.Ε+Ε.,  Δ.Ε.Η.,  ο.Τ.Ε.,  Ε.Υ.Δ.Λ.π.  ι<αι     ι.    ΙΙροδιάύραφέςτου  Υπουργείου  Υγείας

κCu ΚΟ ινωνική ς Αλληλεγγύ η ς.
Γ.     ΤΟυς  κανονισμούς  της   Ευρωπα.{ι<t'`'   'Γνωσης  και  τεχνολογικά  προηγμένων

χωρών  (Αμερικανικούς  ι<λπ.),  όπού   `w  υπάρχουν  αντίcποιχοι  Ελληνικοί  ή
είναι ανεπαρκείς.

Δ.     Τις    οδηγίες    κατασι<ευαστών,    τ.'    '    εγι<αταcπά.σεων,     μηχανημάτων    και
συσκευών.                                                                                    , ,

Ε.      Τουςκανόνεςτηςεπιστήμηςκαιτιιι   .  ,ιπειρίας.

ΣΤ. Τις εντc>λέςτων υπευθύνων της Τεχ.    ι.''.`ίς γπηρεσίας.

6)   ΗΜΕΡΟΛΟΠΟ ΕΡΓογ

Καθ'  όλο  το  διάστημα  του  χρόνου  ισχύc..   .ης  σύμβασης,  Θα τηρείται  και  από  το
προσωπικόf του  Αναδόχου  ημερολόγιο,  r`:  \  οποίο  Θα  εγγράφονται  καθημερινώς
όλες οι βλάβες  και  ανωμαλίες  σιο  έftγο,     .ιΊις  ι<αι  οι εργ.ασίες που  Θα γίνονται για
την άρση  αυτών  ή  οποιαδήπο.τε  σχετυtά       Ί\'εία στη.όύμβαση  απαιτούνται.  Οι ως
άνω    εγγραφές    Θα    Θεωρούντcα    αrιt'>    :         cφμ6`δίο    ε7τιβλέποντα   τη.`ξ   Τεχ\;ικής
Υπηρεσίας  του   Νοσοκομείου.  Το    ημερt  .     Ί{)  αυτό  Θα  φυλάσσεται  στο  Γραφείο
Συντηρήσεως του  Νοσοκομ,§.ιQυ.

'

7)         γποχρΕΩΣΕΙΣτογΑΝΑΔο*.bγ ΣΧΕ.    '™ΕΤΗΝΑΣΦΑ;\ιΣ.Η ΕΡΓογ

1Ί
7.1            ΖΗΜΙΕΣΣΕΤΡΙΤΟγΣ  Ι(f\.Ι  ΣΤΙΣ  ΠΕΡΙ()γΣΙr}   Λ`.

Ο  Ανάδοχος  είναι  αποιtλειστικά  ιjπει.jΟυν.  ς  νια  ι<άθε  κίνδυνο  που  στρέφεται  κατά
της  ζωής,  υγείας,  σωματυ<ής  ακ{:ραίόιηι         Ίfριουσίας  και  οποιωνδήποτε  άλλων     `.
προσωπικών     ή     περιουσιαι<ών     υλιιώι`              άλλων     αγαθών     παντός    τρίτου,
συμπερλαμβανομέΈ;Ην

`.`.ί>`Τ`\..-

ψ

του  ΝοσοκοιιΓίtύ`     `ψ  προσωπικού του, των ασθενώντου,
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τωνι επtσκεπτών  .του   Νοσοκομείου   ι`.r.tt
προέρχέται από  την ιμη  ι<αλή .εξασφά.\\tjι

ηλεκτρομηχανολογικόύ  εξοπλισμού τθυ  ι.
των εργασιών των χρησιμοποιουμένων  t`
πρόσωπο  που  βρίσκεται  στο  χώρο  ι(ι)ν

ημέρες  και  ώρες  κατά  τις  οποίες  γί`ψw
οποίες δεν γίνονται εργασίες.

7.2 Α1ΎΧΗΜΑΤΑ  ΚΑ1  ΖΗΜΙΕΣ  ΣΤΟ  FΡΓΛ ίΊΙ(Ο  ΠΙ`.(» ':

Ο  Ανάδοχος  είναι  α.ποκλειcπικά  υπει.ιοι`ι

προκληθεί   από    εργατιι(ό    ατύχημα    ,Ίf

χρησιμοποιεί στο  έργο,  είναι υποχρε{:``ιπ
πληρωμή  για  αυτές  τις  ζημιές  ή   βλάβ€:t`.

έξοδα  και  επιβαρύνσεις  σχετικές  με:   αυ
ενέργεια ή  υπαιτιότητα τους ή των ανt ιτ{r

Θα  Χορηγεί  από  την  εταιρεία  τοιι    τ.`.   "

καθώς   και   κλίμαι<ες,    ζώνες    αοφα,Wι'Ί
απαραίτητο για τις σχετιι(ές εργαtίίες.

Το  προσωπικό  του  Αναδόχου  υποχρεοι'jι
ασφάλειας και υγιεινής του  Νοσοιtομ{ ι:οι ι

Το  προσωπικό  Θα  καλύπτεται  απt't τελ`.tιι`'.

όνομα Θα δηλωθεί με την ανάληιιιη  του  {':;

7.3               ΑΣΦΑΛΙΣΗ  ΕΡΓΛΤΙΚΟγ  κλι  γπλλλΗΛΙΙ(()Υ

'.ξοπλισμού  τοι1,    ο  οποίος  κίνδυνος

.  ι(αλής. και. ασφαλούς λείτουργίας του
!tομείου, των μέσων για την εκτέλεση

j  ι<tίριο  .άπό  οποιογδήποτε,  καί σε  κάθε
tγ{μ7ιών  και  του  Νοσοκομείου  κατά τις
t-,Ίγασίες  όσο  και  για  εκείνες  κατά  τις

'.'ί

ς    ια  κάθε  ζημία  ή  βλάβη  η  οποία  Θα
t:`''   ί:(τες    ή    άλλ.α   πρόσωπα   τα    οποία

` νη απαλλάξε.ι το Νοσοκομείο από κάθε
'ΥΘ.;fς  ιtαι  για  ι<άθε  απαίτηση,  ενέργεια,

`;  .: ι<τός .αν   η   ζημιά  η   βλάβη  γίνει  από

τd` . ι tιtν του ς ή των.υπαλλήλων του ς.

•'' ` '  ι[t`>μενα  μέτρα  ατομικής προοτασίας

κοι    όποιο   άλλο   νόμιμο   μέσο   κριΘεί

ι w  τηρεί  υποχρεωτικά τα πρωτόκολλα

tσ(ίιαλείας του Ανςίδόχου, του  οποίου το
ΙΟυ .

'ΟΣ,.`.,,Η1ΚΟγ    '.

Ο  Ανάδοχος  είναι  υποχρεωμένος  να  ίι'.rύ!   λίσrι  ι<ατά  ατυχημάτων  σε  άσφαλιστικές
εταιρίες,  αναγνωρισμένες  ατιό  το  Ελ;\η`.,'ι   '.ι  /\ημόσιο,  το  εργατικό  προσωπικό  του
που  έχει σχέση  με το  έργο,  εφόοον  αυtt'τ  Ι.;εν  υ;τάγεται στις  κοινωνικές ασφαλίσεις
ούτε    καλύπτεται    η    ασφάλιση    αυτή       ε    πς    πάσης    φύσεως    εισφορές    που
επιβάλλονται     από     τc]     Νόμο     για     ιτtΎ.   .:.δf ι``,Ίια     το     Ι.Κ.Α.     και    τυχόν     άλλους

ασφαλιστικούς  οργανισμούς,  για  τις   Ίι   .'.ς  εΊrίφορές  ευθύνεται  ι(αι  επιβαρύνεται
αποκλειστιι{ά ο  Ανάδοχος και  η  α``ιτίο ι .`{.`...`     iα7.ί:t`Jη  συμπεριλαμβάνεται στην αμοιβή

ΤΟυ.

Επίσης όσον αφορά την κατ.αβολή των \tt.`
ασφαλιστικούς    οργανισμdί!ιξ    Ι.Κ.Α.,    t<.\

πληρωμή,   να   προσκομίζέΔ   στηνttεπί   ,\
υποχρεώσεων.του προς αυτούς, (`ι'Jμr:™

.Ί

8}           ΠΡΟΣΘΕΤΕΣΤΕχύίκΕΣΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ

Στιξ.  τεχνικές   προσφορές   των   ουμιιι'.Ί

παρακάτωLιιποινήqΗρφ_ξ_ιqιJLρ`..JLο_ίι'.

`:`$_

''.

ίμ rJrιβαλλομένων εισφορών προς τους
ο    ι\νάδοχος   οφείλει,   πριν   από   ttάθε

ι   ί.``,{-,Rαιώσεις   για   τ.ήν   εκπλήρωση   των
ιε  ι t`t rτροβλεπόμενα από το Νόμο.

Jτι1`"ι   QςΊ   πρέπει   να   προσκομιστούν   τα_    !

\q'  '\ ί)(γ  απο



•     γπεύθυνη    Λήλωση,'   γ'ι:α    τον  `

υποψήφιου  Αναδόχοιj,  μί'.σω  τt`ι

με την Τεχνιι<ή  Υπηρεσία.
•      Υπεύθυνη    Δήλωση    για    ιίtν   όrtι'.`

Ασφαλείας,  του  υποψήφιr ιίj  Λ`ν'...

•      γπεύθυνη  Δήλί,tση  οπού   ι`ιrt  βεί.

με  τις   διατάξεις   της   ει<άr\:ttτε   1ί.

Και  Τον   εμβολιαt]ιιό   ι<ατt't   τοιj.{ι

νοσοκομείο.
tΙ

•        ΕΝ      lSΟ            9001.:2()1.C>      γ'`'γ      τrι

ηλει<τρολογυ<ών,        υδραι.\U<ών
λεβητοστασίου,  ι<αοώς ι«r

•       ΕΛΟΤ  1801:20()8/Ο||SΛS   :,`}ΘΟ1:;ί

στην  Εργασία,  με  πεδίο  f.ι;`tγριι`'`.

συντήρηση  Η/Μ  εξοτ{λισιι    ι'j.

•      ΕΝ   ΙSΟ   140Ο1:?.004   Cοr.     009   ''

από  τις  επιχί:ιrη|t7εις.

•         ΕΝ   ΙS037001   (Σι.tστήιιαέ:,.   tγί`ίρι.`

•        Εμπειρία  σε  παρόιιοια  έr`.J`t   τn!ι`.

λειτουργίας       ιtαί       συνι.:'   `tιο!γ

Νοσοκομείων,    ιι{:    ιttπάι:'   tτη     .

ει<τέλεσης        ιι{:        t'tιιt>ιο        t`,      {ιι<είύ

προσ1<ομίσει    με    τη\.   7{ρί...'!`ορt:|.

οποία   Θα   συνοδε.ύεται   t   .../'`   .Γ'

εμπειριας.

Επίσης      οα      ττr]έττει      να        ι;'ιt]tj

χρησιμοποιηοί:ί  για  ιη\;  tι   t:ιληψ
Άδειες,    που    πt    τιροσαjιιι`    r't    αtι

προσφέροντα.
Με   δεδομένη   ιήν   ιτrjόt`.;  Ίιjη

Χώρους    του     1δρύματος    και    7{
εμπιστοσύνη    του     t`t\mί-w.``,:ηυ     τ.,

αφετέρου   η  εrιάρκεια  το!.   rίε  πί  `

εταιρεία  οα  τtρέΊιεινα   δ        `Ιί'-τει

αυτού   στην   ί:ιδUtόιη{.α,   ,        )ιιtιι.'`,`

έτη,  το  οποίο   οα  αιτοδί-υ`U.t'ιετα

από την  επιθεώρηση  εr>γJύίας Σ.'

με την προσφt]ρά  τ(.ί.\1?.
•       Προι<είμένου  \,ια  β'έβαιώ`'t.,.m  η

πρέπεινα  υφίσ™.ιrtι  ι,ις`.      ..ι:ι<ο  Γ

•       Ο  ανάδοχοςείναi  υ.'τοχρ{..  Ί!!Ιwιt
',.

κάλυψη  επαγγr,λματικθύ  ι/ι`,Jδύνt`

`+--Δ          '`
-`\,....`:Ι

•τμύ    t.t)υ    υπεύθυνου    Μηχαν.ικού,  του

ποι.ι ψ  οα.γίνοντcu όλες οι συνεwοήσεις

:']  τω   υπεύθυνου   Μηχανικού  Τεχνικού
Ου.
tνε.  {!  Cί.πό τον ανάδοχο  η  συμμόρφωση

>υr`.  ιt:  νομοθεσίάς,  σχετικά  με τα  μέτρα

1  -: ί)  του  προσώπικού  που  παρέχει  στο

αt`  : r'ιλιση    ποιότητας    CΓ[η     συνcήρηση
•.γμ.    .::tστάσεων       και      εγκαταστάσεων

7  π; ι.:'ι  αφο.ρά` cπην γγιεινή  και ασφάλεια

στι      τ{:χνική  διαχείριση  και υποcπήριξη,

Ίd     `,{{  στην περιβαλλονtική  διαχείριση

και   .   UιςΔωροδοκίας)
ιστ.      rτέντε  (5)  έτη, παροχής  υπηρεσιών,
•λε..   ,`'t>μηχανολογικών     εγκαταcπάσεων

{χ.     r`ν   τριών   (3)    βεβαιώσεων   καλής
(     .J`αση.ς    Κ.αι    προίjπολογισμό.    Θα

ιj,   .   :!fttιταση   επιθεώρησης  εργασίας   η

Jτίt .....Ίχf..ς   άδειες,  trπυχία.  &   βεβαιώσεις

•ιπ      .`'ατάgταση    προσωπικού    που    Θα

ςι ι:     ,:`;.cιΤ ί:ςαιαυητήΞέ:; Ο:ρεγηαασγίγαεςλμμαετιΞ::

τ{      ίιtών.σε   όλους  τους   ευαίσθητους
;tειμ{',νου    να    διασφαλισθεί   αφενός   η

t.`    προσωπικό   που    προσφέρει,    και
: t.ι`  .1    `ί..:|tτακτης  μεταβολής  Cπη  ζήτηση,  η
`{νt   . ίt)iχο προσωπικό  και επιπλέον 50%
•\  σ      Ί`εργασίας,  τατελευτgία τρία  (3)

tσεί   ./w  εντύπων πινάκων προσωπικού,
ΙΞ.  ι;`'`ιj  Οα  κατατεθούν υποχρεωτικά μαζί

'
'..ιειf`:'':   Uις  εταιρείας.ζπο  αντικείμενο,  Θα

'τω      Η`υλάχιcποντέσσερα (4) έτη.

|tα ....ι ί`.ί{.:οει cΓτο  φάκελό του,  ασφαλιcΓτΙΚή

:το  ™tσό των 1.000.000,00€.



.*

9)          ΓΕΝ1ΚΑ

Στηνπροσφορά των διαγ{ιjνιζc]ίιι      ,ιν,  ()/

άτομο,  ανά  8ωρο  και  ανά  ωράf`'  ..  (6-1  :
αργίες-

Ηγr.. ξ.ι πλή.ρης ανάλιjση του. κόστους ανά
ι-;`,J.  ?.2r6),  καθώς  καί γι.α  Κυριακές  και

Η  Σύμβαση  Θα  έχει  διάριtεια  δι'm    ι`  ιπι`.
..

Προς    αποφυγή    τταf>εί)μηw:`ώ\`    ι™ό..   .       f.      .  Ί.ιι.ιετέχοντες    και   προκειμένου    οι

προσφορές  να  είνcΗ   απολύι-ως       :|`είt.         Uι..'.!ι,ίζετα,ι  ότι
+

Θά  καλύποιjν  όλε
ημέρες  που  δια            η_±±Lιβg[gΓ:    ...!φ_Λτ     .ξQLt..t   .ίψς_και  Κυριακή   (με  δύο  ρεπό   ανά
εβδοιιάδα)ήΑgιδή_2ξί!άQ+§+fς.:     ι:ήν.α       κ.άο'   :'ν_s2ες.

Στηνπροσφορά  οα  π{:ριλαιtβάνtι       t{  τι[ι   .   '`,ιL{   <ΊΊ{Ίσιας αποζημίωσηςγία:

•       Δευτέραέως}άrιβατοττr           -rγιt          ιjύι      r`.14,ί4-22),

•        Δευτέραέ(ιιςΣάίΊβατον`Jι       ίί   /,?/

•        Κυριακήπρίιιι'   -rtτιόγειj}ι       (Ί.1,        .??`

•      Κυριακή.νι'ιχ™  (a.-6)

Η  καται<ύρωση  θα  γίνει  σιον  μ.{        ..`tι.η,

απότις  ανάλογες  βάρ{ςι.ί:ς  ίτου  ιι.         .`.μγή

ψ  rι  .  t{οοκύψει.άπό το  συνολικό τίμημα
``.;! .  .   .Ίfί  δύο  (2)  μήνες.

.e

ΗΙ


